TASSI DI ASSENZA E DI PRESENZA DAL 01-09-2022 AL 30-09-2022

Descrizione struttura Dipendenti e e e el el el el c:lt(i':i % % diof:,ui diof:,ui diO/coui
dovuti presenza assenza ferie malattia assenze presenza assenza ferie malattia | altre assenze
AFFARI GENERALI E FINANZIARI 17 359,00 311,00 48,00 33,00 4,00 11,00 86,63 13,37 9,19 1,11 3,06
SETTORE GESTIONE TERRITORIO 1 11,00 10,00 1,00 0,00 0,00 1,00 90,91 9,09 0,00 0,00 9,09
VIGILI 4 85,00 77,00 8,00 7,00 0,00 1,00 90,59 9,41 8,24 0,00 1,18
TECNICO URBANISTICA 1 14,00 14,00 0,00 0,00 0,00 0,00 100,00 0,00 0,00 0,00 0,00
STAFF DEL SINDACO 1 22,00 19,00 3,00 3,00 0,00 0,00 86,36 13,64 13,64 0,00 0,00
EAS 1 22,00 18,00 4,00 0,00 2,00 2,00 81,82 18,18 0,00 9,09 9,09
LAV. PUBBL. MANUN. URBAN. 9 198,00 169,00 29,00 28,00 1,00 0,00 85,35 14,65 14,14 0,51 0,00




